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BOLETIN FISCAL

PRINCIPALES NOVEDADES DE LOS
PROYECTOS DE REFORMA FISCAL EN
RELACION CON LOS
ANTEPROYECTOS PREVIOS

En fecha 6 de agosto de 2014 se han
publicado cuatro proyectos de Ley:

a. Proyecto de Ley por el que se
modifica la Ley 35/2006, de 28 de
noviembre, del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, el
texto refundido de la Ley del
Impuesto sobre la Renta de No
Residentes, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2004, de 5
de marzo, y otras normas
tributarias.

b. Proyecto por el que se modifican
la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido, la Ley 20/1991, de
7 de junio, de modificacion de los
aspectos fiscales del Régimen
Econdmico Fiscal de Canarias, la
Ley 38/1992, de 28 de diciembre,
de Impuestos especiales, y a Ley
16/2013, de 29 de octubre, por la
que se establecen determinadas
medidas en materia de fiscalidad
medioambiental y se adoptan
otras medidas tributarias vy
financieras.

A continuacién se exponen los
principales cambios introducidos por los
Proyectos de Ley.

Impuesto sobre la Renta de las

Personas Fisicas

En lo referente a los rendimientos del
trabajo, destacan las modificaciones
introducidas en las indemnizaciones por
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despido, cuyo limite exento pasa a ser
de un montante global de 180.000
euros. Dicho limite no resultarda de
aplicacion a las indemnizaciones por
despidos o0 ceses producidos con
anterioridad a 1 de agosto de 2014 ni a
los despidos que se produzcan a partir
de esta fecha cuando deriven de un
expediente de regulacion de empleo
aprobado, o un despido colectivo en el
que se hubiera comunicado la apertura
del periodo de consultas a la autoridad
laboral, con anterioridad a dicha fecha.

Esta modificacion entraria en vigor al dia
siguiente de la publicacion de la Ley en
el BOE.

Ademads, se modifica el tratamiento de
los rendimientos del trabajo irregulares,
de forma que la reduccion (30%) para
rendimientos generados en mas de dos
anos y no periédicos ni recurrentes solo
sera aplicable si el rendimiento se
percibe en un solo periodo impositivo.

Sin embargo, una modificacién incluida
en el Proyecto permitiria aplicar la
reduccion a los rendimientos derivados
de la extincion de una relacién laboral,
comun o especial, aun en el caso de que
éstos se cobren de forma fraccionada, en
cuyo caso, el cdmputo del periodo de
generacion debera tener en cuenta el
numero de afnos de fraccionamiento, en
los términos que reglamentariamente se
establezcan.

Estos rendimientos no se tendran en
consideracion a efectos de la no
aplicacion de la reduccién sobre aquellos
rendimientos que tengan un periodo de
generacién superior a dos afios cuando,
en el plazo de Ilos cinco periodos
impositivos anteriores a aquel en el que
resulten exigibles, el contribuyente
hubiera obtenido otros rendimientos con
periodo de generacion superior a dos
afos a los que se hubiera aplicado la
reduccion.
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Ademds, las indemnizaciones por
extincion de la relacidn mercantil de
administradores y miembros de los
Consejos de Administracidn con periodo
de generacién superior a dos anos
podran aplicar la reduccién del 30%
cuando el cociente resultante de dividir
el numero de afios de generacién,
computados de fecha a fecha, entre el
nimero de periodos impositivos de
fraccionamiento, sea superior a dos,
siempre que la fecha de extincion de la
relaciédn sea anterior a 1 de agosto de
2014.

En lo relativo a la imputacion fiscal de
los contratos de seguro que cubran
conjuntamente las contingencias de

jubilacion y de fallecimiento o
incapacidad, se debe imputar
fiscalmente la parte de las primas

satisfechas que se correspondan al
capital en riesgo por fallecimiento o
incapacidad cuando el importe de dicha
parte exceda de 50 euros anuales.

En cuanto a los rendimientos de
capital inmobiliario, se mantiene la
reduccion del 60% aplicable a los
supuestos de arrendamiento de bienes
inmuebles destinados a vivienda habitual
y se especifica que su aplicacion sélo
tendréd lugar en los supuestos de
rendimiento neto positivo.

En relacion con los rendimientos del
capital mobiliario, en el anteproyecto
se incluyd la tributaciéon como RCM de la
distribuciéon de la prima de emisién de
valores no admitidos a negociacion, con
el limite de la diferencia positiva entre el
valor de los fondos propios de las
acciones o] participaciones
correspondientes al Ultimo ejercicio
cerrado con anterioridad a la fecha de
distribucién de la prima, y su valor de
adquisicién.

Asimismo, el valor de los fondos propios
debia minorarse en el importe de los
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beneficios repartidos con anterioridad a
la fecha de la distribucion de la prima de
emisidon, procedentes de reservas
incluidas en los citados fondos propios.
En el Proyecto se especifica que el valor
de los fondos propios también se
minorara en las reservas legalmente
indisponibles incluidas en esos fondos
propios que se hubieran generado con
posterioridad a la adquisicion de las
acciones o participaciones.

Se prevé que, en relacion con los
contratos de seguro de capital diferido,
si el contrato combina la contingencia de
supervivencia con las de fallecimiento o
incapacidad y el capital percibido
corresponde la contingencia de
supervivencia, el rendimiento vendra
determinado no sdélo por la diferencia
entre el capital percibido y las primas
satisfechas, sino que también se
detraera a parte de las primas
satisfechas que corresponda al capital en
riesgo por fallecimiento o incapacidad
que se haya consumido hasta el
momento, siempre que durante Ila
vigencia del contrato el capital en riesgo
sea igual o inferior al 5%.

En lo referente a los Rendimientos de
Actividades Econdémicas, se
mantienen en 600.000 euros el importe
neto de la cifra de negocios en el afo
inmediato anterior para el conjunto de
actividades a efectos de aplicar |la
modalidad simplificada del método de
estimacion directa.

En cuanto a las ganancias y pérdidas
patrimoniales, se declara como
rendimiento de capital mobiliario las
reducciones de capital cuya finalidad sea
la devolucién de aportaciones que no
procedan de beneficios no distribuidos
correspondientes a valores no admitidos
a negociacion, con el limite de Ila
diferencia positiva entre el valor de los
fondos propios de las acciones o
participaciones correspondientes al
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ultimo ejercicio cerrado antes de la
reduccién y su valor de adquisicién.

Ademads, se establece que el valor de los
fondos propios debe minorarse en el
importe de los beneficios repartidos
antes de la reduccién procedente de
reservas incluidas en los citados fondos
propios.

En el proyecto se especifica que el valor
de los fondos propios también se
minorara en las reservas legalmente
indisponibles incluidas en dichos fondos
propios que se hubieran generado con
posterioridad a la adquisicion de las
acciones o participaciones.

Ademas, se introduce la exencidn a las
ganancias patrimoniales derivadas de la
transmisién de cualquier bien del
patrimonio de personas mayores de 65
afios, si el importe total obtenido por la
transmisién se destina en el plazo de
seis meses a constituir una renta vitalicia
asegurada a su favor, en las condiciones
que reglamentariamente se determinen,
con un limite maximo de 240.000 euros.

En lo referente a las aportaciones a
planes de pensiones, el proyecto
establece que podra disponerse de forma
anticipada de las aportaciones a planes
de pensiones, planes de prevision
asegurados, planes de prevision social
empresarial y contratos de seguro
concertados con mutualidades de
previsién social que tengan mas de diez
anos de antigtiedad, asi como de los
rendimientos generados por las citadas
aportaciones.

En relacion con los minimos
personales y familiares, en el
Proyecto se incluye la posibilidad de
aplicar la cuantia de 1.150 euros en
concepto de minimo por ascendiente en
caso de fallecimiento del ascendiente.
Para ello es necesario que antes de la
finalizacion del periodo impositivo el
ascendiente haya convivido con el
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contribuyente al menos la mitad del
periodo transcurrido entre el inicio del
periodo impositivo y la fecha de
fallecimiento.

Por otro lado, se mejoran las
deducciones por familia numerosa o
personas con discapacidad a cargo.
El limite de las deducciones consistente
en las cotizaciones y cuotas totales a la
Seguridad Social y Mutualidades
devengadas en cada periodo impositivo
se aplicard, en caso de tener derecho a
la deduccidn respecto de varios
ascendientes o0 descendientes con
discapacidad, el limite se aplicara de
forma independiente respecto de cada
uno de ellos.

En cuanto al régimen especial de
impatriados, se precisa el requisito de
que el contribuyente no haya sido
residente en Espafia durante los diez
periodos impositivos anteriores a aquel
en el que se produzca su desplazamiento
a territorio espafol.

En relacion con el nuevo régimen
aplicable a supuestos de cambios de
residencia (Vexit tax”) se introducen
las siguientes modificaciones:

- Se elimina la referencia a las IIC,
manteniéndose el supuesto de
tributacion para las diferencias
positivas entre el valor de mercado
de las acciones o participaciones de
cualquier tipo de entidad y su valor
de adquisicion.

- Para aplicar este régimen, el
contribuyente tiene que haber sido
residente 10 afios de los Ultimos 15
periodos impositivos.

- El contribuyente puede solicitar a la
Administracion la ampliacién del
plazo de cinco ejercicios en el pago
de la deuda tributaria que se ponga
de manifiesto como resultando de la
salida del pais cuando existan
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circunstancias que justifiquen un
desplazamiento temporal por
motivos laborales mas prolongado.

Cuando el desplazamiento se realice
a otro territorio de la Unién Europea
o del Espacio Econdmico Europeo con
el que exista un efectivo intercambio
de informacion, se introduce Ila
prevision de que en caso de que el
obligado tributario adquiriese de
nuevo la condicidn de contribuyente
sin haberse producido alguna de las
circunstancias que dan lugar a la
obligacion  de  autoliquidar la
ganancia patrimonial, las previsiones
de este régimen no tendrian efecto.

En cuanto a las retenciones, se incluye
en la Ley el tipo reducido introducido por
el Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de
julio, para los rendimientos de
actividades profesionales siempre que el
rendimiento del ejercicio inmediato
anterior sea inferior a 15.000 euros y
exigiendo que represente mas del 75%
de la suma de los rendimientos integros
de actividades econdmicos y del trabajo
del contribuyente de ese ejercicio.

En relacion con la regularizacion
tributaria de Ilas pensiones del
extranjero, se manifiesta la posibilidad
de regularizar la situacion tributaria sin
exigencia de recargos, intereses ni
sanciones, mediante la presentacion de
autoliquidaciones complementarias.

La regularizacion de los periodos
impositivos no prescritos se efectuara en
el plazo improrrogable de seis meses
desde su entrada en vigor. Asimismo,
guedaran condonados, en virtud de lo
dispuesto en esta norma los recargos,
sanciones e intereses derivados de la
presentacién fuera de ©plazo de
declaraciones para regularizar los
rendimientos obtenidos por pensiones en
el extranjero presentadas con

Praza das Damas 1 | Tel.: 988 391 110
EMPRESARIAL DE OURENSE 32005 Ourense

ceo@ceo.es

Fax: 988 391 957 http://www.ceo.es

GARRIGUES

anterioridad a la entrada en vigor de la
norma.

Los importes ya ingresados de intereses,
recargos y sanciones se devolveran sin
intereses de demora en el plazo de seis
meses desde la presentacion de la
solicitud.

Impuesto sobre Sociedades

La nueva normativa del Impuesto sobre
Sociedades entrara en vigor a partir del
1 de enero de 2015.

En cuanto al concepto de actividad
econdmica, el Proyecto de Ley recupera
el concepto de entidad patrimonial, que
sera aquella en la que mas de la mitad
de su activo esta constituido por valores
o no estda afecto a una actividad
econdmica.

Las pérdidas generadas en las
transmisiones intragrupo de acciones
o participaciones, de inmovilizado
material, de inversiones inmobiliarias, de
inmovilizado intangible y de valores de
deuda, hasta el periodo en que sean
transmitidos a terceros ajenos al grupo o
las entidades transmitentes y
adquirentes dejen de formar parte del
grupo, cuando se den de baja en la
entidad adquirente.

Se prevé que la no deducibilidad de la
retribucion de los fondos propios se
refiere a aquella que corresponda a los

valores representativos del capital o
fondos propios de entidades, con
independencia de su tratamiento
contable.

Se sefiala expresamente que el
tratamiento fiscal derivado de |las

participaciones preferentes sera el de su
tratamiento contable.

También se aclara que la deducibilidad
de los rendimientos de los préstamos
participativos no resultara de aplicacion
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a los contratos  otorgados con
anterioridad a 20 de junio de 2014.

Se suaviza la nueva norma que
restringia la deducibilidad del gasto
financiero derivado de operaciones de
adquisicién de participaciones en otras
entidades cuando, con posterioridad, la
entidad adquirida es incorporada al
grupo fiscal de la adquirente o es objeto
de una operacién de reestructuracion.

Asi:

- Se limita la restriccion en caso de
fusion o incorporacion a un grupo de
consolidacién fiscal a un periodo de 4
afios desde la compra.

- Se prevé la posibilidad de que el
gasto financiero no deducible por
este motivo puede compensarse en
los periodos siguientes.

- Se sefala que este limite a la
deduccidon del gasto financiero no
sera aplicable si el endeudamiento
derivado de la operacion no excede
el 70% del coste de adquisicion de
las participaciones y la deuda se
amortiza a razéon de 5 puntos
porcentuales, anualmente durante 8
afios (hasta que la deuda alcance el
30% del precio de adquisicién).

- Se prevé que las restricciones a la
deducibilidad indicadas no sean
aplicables a operaciones de
reestructuracion realizadas antes del
20 de junio de 2014 pero que
afecten a entidades ya integradas en
un mismo grupo de consolidacion
fiscal con anterioridad a dicha fecha.

Ademds, se permite deducir el gasto
derivado de las retribuciones de los
administradores siempre que las mismas
deriven del desempefio de funciones de
alta direccibn u otras funciones
derivadas de un contrato laboral con la
entidad.
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En relacibn con las operaciones
vinculadas, se elimina la consideracion
de vinculacién en relacion con la
retribucidon satisfecha por una entidad a
sus consejeros y administradores por el
ejercicio de sus funciones y se elimina
también el criterio que establece la
vinculacidon entre dos entidades cuando
una de ellas ejerce el poder de decision
sobre la otra.

Respecto a las obligaciones de
documentacion, se eliminan los
supuestos de exigibilidad de |Ia
documentacién especifica que establecia
el Anteproyecto para transmisiones de
valores, negocios, inmuebles e
intangibles, asi como la excepciéon a la
misma en el caso de que el importe de la
contraprestacidon de las operaciones cuya
documentacién era exigible en su
totalidad no alcanzara los 250.000
euros.

En relacion con el régimen simplificado
establecido para las personas o
entidades vinculadas cuyo importe neto
de la cifra de negocios sea inferior a 45
millones de euros, se incluyen una serie
de supuestos para los que el mismo no
resultard de aplicacion. Estos se
corresponden con las excepciones a la
documentacién especifica eliminadas a
las que se hace mencién en el punto
anterior.

En lo referente a las categorias de
operaciones se elimina el requisito de ser
una entidad de reducida dimension a los
efectos de que el contribuyente pueda
considerar que el valor convenido
coincide con el de mercado en los casos
de prestacién de servicios por un socio
profesional a una entidad vinculada.

En relacion con el ajuste secundario, se
incorpora en la Ley el tratamiento de las
diferencias valorativas en los supuestos
en los que la vinculaciéon se defina en
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funcién de la relacién socios o participes-
entidad.

En cuanto a la exencién para evitar la
doble imposicion (nacional e
internacional), se extiende el régimen
aplicable en la actualidad a las rentas
provenientes de participaciones en el
exterior (régimen de exencién) a las
entidades residentes en Espafia. Para la
aplicacion de la exencidn, seria necesario
gue la participacién fuera de, al menos,
un 5% o que tuviera un valor superior a
20 millones de euros; y que la entidad
participada hubiera estado gravada a un
tipo nominal de, al menos, el 10% por
un impuesto de naturaleza idéntica o
analoga al propio Impuesto sobre
Sociedades.

Se aflade también que, en el caso de
que la entidad participada obtenga
dividendos, participaciones en beneficios
o rentas derivadas de la transmisién de
valores representativos del capital o de
los fondos propios de entidades en mas
del 70% de sus ingresos, la aplicacién de
la exencion requerira que el
contribuyente tenga una participacion
indirecta en esas entidades que cumplan
los requisitos indicados sobre porcentaje
o valor de adquisicion. En caso de
participacion indirecta en esas entidades
que cumpla los requisitos indicados
sobre porcentaje o valor de adquisicion.
En caso de participacidon indirecta en
filiales de segundo o ulterior nivel debera
respetarse el porcentaje minimo del 5%,
salvo que dichas filiales reunan las
circunstancias a que se refiere el articulo
42 del Codigo de Comercio para formar
parte del mismo grupo de sociedades
con la entidad directamente participada
y formulen estados contables
consolidados.

En relacidn con las novedades en el
concepto de impuesto de naturaleza
idéntica o analoga:
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a. Se clarifica que la entidad participada
ha de haber estado sujeta y no
exenta al impuesto extranjero.

b. Se afade que el tipo nominal se
computa con independencia de la
aplicacion de algun tipo de exencion,
bonificacién, reduccion o deduccion
sobre los beneficios que se reparten.

c. Se vuelve a incluir la regla de que se
considera cumplido este requisito
cuando la entidad participada sea
residente en un pais con el que
Espafa tenga suscrito un convenio
para evitar la doble imposicion
internacional, que le sea de
aplicacion y que contenga la clausula
de intercambio de informacion.

Ademads, se incluye un concepto de
dividendos o} participaciones en
beneficios que hace referencia a rentas
de valores representativos del capital o
de los fondos propios de entidades, con
independencia de su consideracion
contable con reglas especiales para
supuestos de préstamos participativos vy
operaciones con valores de terceros.

También se introducen nuevos supuestos
de no aplicacién o limitacién de la
exencion en casos de la transmision
sucesiva de valores homogéneos y las
rentas derivadas de la transmisidon de
participaciones en determinadas
entidades patrimoniales.

En referencia a la compensacion de
bases imponibles negativas (BINS),
se limita el importe de la BIN a
compensar en un 60% de la base
imponible previa, admitiéndose |Ia
compensaciéon de hasta un millén de
euros. La base imponible previa se
calculard tomando en consideracién la
base imponible del sujeto pasivo con
anterioridad a la aplicacion de los ajustes
por la nueva reserva de capitalizacion.
La limitacidn no resultara aplicable en el
periodo en que se produzca la extincion
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de la entidad (salvo que sea en el marco
de una operaciéon de reestructuracion
protegida).

Se restringe el derecho de Ia
Administracion de revisar las BIN a un
plazo de 10 afios desde la finalizacién del
plazo de presentacién de la declaracién
del Impuesto en la que se generaron
esas BINS.

En cuanto a las deducciones sobre la
cuota integra, se establece el derecho
de la Administracién a comprobar las
deducciones por doble imposicidn
pendientes de aplicar por un periodo de
10 afnos desde que finaliza el plazo para
la presentacién de la autoliquidacion en
gue se generd el derecho a su aplicacion.

En lo referente a la deduccién del
impuesto subyacente (articulo 32 LIS) se
introducen las siguientes
modificaciones:

- Para el cémputo del plazo, se podra
realizar teniendo en cuenta el
periodo en que la participacidon haya
sido poseida ininterrumpidamente
por otras entidades que reunan las
circunstancias a que se refiere el
articulo 42 del CCom. Para formar
parte  del mismo  grupo de
sociedades, con independencia de la
residencia y de la obligacién de
formular cuentas anuales
consolidadas.

- Se considera cumplido el requisito de
participacion minima cuando el valor
de adquisicion de la misma tenga un
importe igual o superior a 20
millones de euros.

- La participacién indirecta en filiales
de segundo o ulterior nivel debera
respectar el porcentaje minimo del
5%, salvo que dichas filiales retnan
las circunstancias a que se refiere el
articulo 42 del CCom. Para formar
parte del mismo grupo de sociedades
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con la entidad directamente
participada y formulen estados
contables consolidados.

- Se introduce un concepto especifico
de dividendos o participaciones en
beneficios.

- Se incluyen reglas para evitar la

aplicacion conjunta de esta
deduccion y la imputacion de
pérdidas procedentes de una

transmision de las mismas

participaciones.

Para la deduccion por I+D+i se elimina
el porcentaje de deduccién incrementado
del 50% previsto en el Anteproyecto en
caso de que los gastos en investigacion y
desarrollo superen el 10% del importe
neto de la cifra de negocios y a cambio
se ha elevado de 3 5 millones de euros
el importe monetizable de la deduccidn
de I+D. Se anaden al concepto de
innovacion tecnoldgica las actividades de
proyectos de demostracién inicial o
proyectos piloto relacionados con la
animacion y los videojuegos.

Para la deduccion por inversiones en
producciones cinematograficas, se
establece que la base de la deduccion se
correspondera en al menos, un 50%, con
gastos realizados en territorio espafiol.

Para la deduccién por la produccidon de
espectaculos en vivo de artes escénicas
y musicales, es necesario haber obtenido
un certificado del Instituto Nacional de
las Artes Escénicas y de la Mdusica asi
como destinar al menos el 50% de los
beneficios a la realizacion de actividades
que den también derecho a la deduccidn,
en los cuatro ejercicios siguientes. La
deduccion sera del 20% de los costes
directos de caracter artistico, técnico y
promocional, minorados por el importe
de las subvenciones recibidas para su
realizacién. El importe de la deduccién y
las subvenciones recibidas no podran

9
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exceder el 80% de los gastos
anteriormente sefialados.
En lo referente a los pagos

fraccionados del periodo 2015, se
establece expresamente que durante los
periodos iniciados a partir del 1 de enero
de 2015, el tipo general aplicable a los
pagos fraccionados que deban calcularse
por el método de la base sera el
siguiente:

a. Con caracter general, el 20%.

b. Para las entidades cuya cifra de
negocios haya superado Ilos 6
millones de euros durante los 12
meses anteriores a la fecha en que
se inicien los periodos impositivos
dentro del afio 2015:

a. 20% para entidades con cifra de
negocios inferior a 10 millones.

b. 21% para entidades con una
cifra de negocios de al menos 10
millones pero inferior a 20
millones de euros.

C. 24% para entidades con un
importe neto de la cifra de
negocios de la menos 20 millones
de euros e inferior a 60.

d. 27% para entidades con un
importe neto de la cifra de
negocios de al menos 60 millones
de euros.

Para los periodos impositivos iniciados el
1 de enero de 2016, el tipo general del
pago fraccionado en el método de la
base sera del 17%.

Otras modificaciones que se recogen
en el proyecto son la posibilidad de
aplicar la libertad de amortizacion
existente desde la entrada en vigor del
Real Decreto-ley 12/2012, con los limites
condiciones y requisitos establecidos en
su momento; se establece la posibilidad
de que la Administracion Tributaria
compruebe e investigue los hechos,
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actos, elementos, actividades y demas
circunstancias determinantes de |la
obligacién tributaria que se integren en
la base imponible en los periodos
impositivos objeto de comprobacién, aun
cuando los mismos deriven de
operaciones realizadas en periodos
impositivos prescritos.

Impuesto sobre el Valor Ainadido

Se matiza, en relacion con el supuesto
de no sujecién para la transmision de un
patrimonio empresarial que el conjunto
de elementos transmitidos constituya o
sea susceptible de constituir una unidad
econdmica auténoma en sede del
transmitente.

Los nuevos supuestos de inversion del
sujeto pasivo aplicables a las entregas

de teléfonos modviles, consolas de
videojuegos, tabletas  digitales u
ordenadores portatiles resultaran de

aplicacion exclusivamente cuando su
importe sea superior a 5.000 euros para
un mismo destinatario y mes natural.

Se prevén importantes novedades en el
régimen de Grupo de Entidades:

- Las sociedades mercantiles que no
actuen como empresarios o}
profesionales podran ser entidades
dominantes.

- Se establece un régimen transitorio
que permitird que entidades que
vinieran  aplicando el régimen
especial y que, con los nuevos
requisitos, quedarian excluidas,
puedan seguir aplicandolo durante el
afo 2015.

Se reducen las sanciones en casos de
ausencia de comunicacién o]
comunicacién incorrecta por el
destinatario de las operaciones que dan
lugar a la inversién del sujeto pasivo en
operaciones inmobiliarias.

10
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Se excluye de la responsabilidad
subsidiaria de los titulares de depdsitos
distintos de los aduaneros a aquellos
relativos a bienes objeto de Impuestos
Especiales.

REAL DECRETO-LEY 8 /2014, DE 4
DE JULIO, DE APROBACION DE
MEDIDAS URGENTES PARA EL
CRECIMIENTO, LA COMPETITIVIDAD
Y LA EFICIENCIA

En el BOE de 5 de julio de 2014 se
publicé el Real Decreto-Ley 8/2014, que
introduce los siguientes cambios en la
LIRPF:

a. Estaran exentas del Impuesto las
ganancias patrimoniales derivadas
de la dacién en pago de la vivienda
habitual para cancelar deudas
garantizadas con hipoteca contratada
con entidad financiera, asi como las
transmisiones derivadas de
ejecuciones hipotecarias notariales o
judiciales. Esta exencién no resultara
de aplicacion si el propietario de la
vivienda dispone de Dbienes vy
derechos suficientes para satisfacer
toda la deuda, mas alld de su
vivienda habitual

b. En relacién con la tributacién de los
valores de deuda subordinada o de
participaciones preferentes, se
establece que, desde el 1 de enero
de 2014 los saldos negativos
derivados de la integracién vy
compensacion de rendimientos de
capital mobiliario y de la integraciéon
y compensacion de ganancias vy
pérdidas de elementos adquiridos
con mas de un afo de antelacién que
procedan de los rendimientos de
capital mobiliario negativo derivados
de deuda subordinada o de
participaciones preferentes

GARRIGUES

generados antes de 1 de enero de
2015 podran compensarse con el
saldo positivo de los rendimientos de
capital mobiliario  negativos o
pérdidas patrimoniales de la
transmision de valores recibidos por
recompra y suscripcién o canje de
esos valores, también generados
antes de la fecha indicada vy
viceversa.

Este régimen de compensacion podra
aplicarse respecto de los saldos
negativos de los ejercicios 2010,
2011, 2012 y 2013 que procedan de
idéntico tipo de rentas y que estén
pendientes de compensacién a 1 de
enero de 2014, que podran
compensarse con los saldos positivos
puestos de manifiesto a partir de
2014 siempre que no haya
transcurrido el plazo de cuatro afos
previsto en la normativa para la
compensacién de saldos negativos.

En todo caso, Si tras la
compensacién en el ejercicio 2014
gueda un saldo negativo, su importe
podrd compensarse con el saldo
positivo de las alteraciones
patrimoniales de la base general que
se hayan puesto de manifiesto en la
transmisién de elementos
patrimoniales (es decir las derivadas
de transmisiones de elementos
adquiridos con hasta un afio de
antelacion). Si tras esa
compensacién queda un saldo
negativo, éste se podra compensar
en los cuatro afios siguientes.

Se aplicard un tipo de retencién
reducido, de un 15% sobre los
rendimientos de actividades
profesionales, cuando el volumen
maximo de rendimientos integros de
actividades profesionales del
ejercicio inmediato anterior debe ser
inferior a 15.000 euros y exigiendo
que represente mas del 75% de la

11
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suma de los rendimientos integros
de actividades econdmicas y del
trabajo del contribuyente en ese
ejercicio, con efectos desde el 6 de
julio de 2014.

Para aplicar este tipo reducido, los
contribuyentes deberan comunicar al
pagador que cumplen los requisitos
indicado, debiendo el pagador
conservar la comunicacién
debidamente firmada.

Ademas en relacion con las
transmisiones recogidas en el punto a,
se establece también la exencion en el
Impuesto sobre el Incremento de Valor
de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

ORDEN HAP/1222/2014, DE 9 DE
JULIO POR LA QUE SE MODIFICA LA
ORDEN EHA/3434/2007, DE 23 DE
NOVIEMBRE, POR LA QUE SE
APRUEBAN LOS MODELOS 322 DE
AUTOLIQUIDACION MENSUAL,
MODELO INDIVIDUAL, Y 353 DE
AUTOLIQUIDACION MENSUAL,
MODELO AGREGADO, Y EL MODELO
039 DE COMUNICACION DE DATOS,
CORRESPONDIENTES AL REGIMEN
ESPECIAL DEL GRUPO DE
ENTIDADES EN EL IMPUESTO SOBRE
EL VALOR ANADIDO, Y LA ORDEN
HAC/3625/2003, DE 23 DE
DICIEMBRE, POR LA QUE SE
APRUEBA EL MODELO 309 DE
DECLARACION-LIQUIDACION NO
PERIODICA DEL IMPUESTO SOBRE
EL VALOR ANADIDO

En el BOE de 15 de julio de 2014 se
publicé la Orden HAP/1222/2014, de 9
de julio, que introduce modificaciones en
los modelos individual (322) y agregado
(353) de autoliquidacién mensual de IVA
de las entidades que aplican el Régimen
especial de Grupos de Entidades que
entraran en vigor para las

ceo@ceo.es
http://www.ceo.es
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autoliquidaciones cuyos periodos de
liguidacién se inicien a partir del 1 de
enero de 2015.

En concreto, en el
introducen las
modificaciones:

modelo 322 se
siguientes

a. Introduccién de casillas que permiten
optar o revocar la aplicacién de la
prorrata especial en la Ultima
declaracion del ejercicio.

b. Introduccién de casillas que permiten
indicar que el declarante ha sido
destinatario de operaciones acogidas
al Régimen especial de caja.

c. Introducciéon de nuevas casillas que
permiten desglosar las
modificaciones de bases imponibles
de operaciones intragrupo,
operaciones realizadas en régimen
general o} en recargo de
equivalencia.

d. Otras casillas: permiten identificar
las adquisiciones intracomunitarias
de bienes y servicios, otras
operaciones con inversién del sujeto
pasivo, y operaciones de adquisicidon
de bienes de inversion.

ORDEN HAP/1732/2014, DE 24 DE

SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE
MODIFICAN EL MODELO 347 DE
DECLARACION ANUAL DE
OPERACIONES CON TERCERAS

PERSONAS, ASi COMO LOS DISENOS
FISICOS Y LOGICOS Y EL LUGAR,
FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION;
Y LOS MODELOS 115 Y 180, ASI
COMO LOS DISENOS FiSICOS Y
LOGICOS DE LOS MISMOS

El 26 de septiembre se ha publicado en
el BOE la Orden HAP/1732/2014, de 24
de septiembre, por la que se modifican
la orden EHA/3012/2008, de 20 de
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octubre, por la que se aprueba el modelo
347 de declaracién anual de operaciones
con terceras personas, asi como los
disenos fisicos y légicos y el lugar, forma
y plazo de presentacién; y la orden de
20 de noviembre de 2000, por la que se
aprueban los modelos 115, en pesetas y
en euros, de declaracion-documento de
ingreso, los modelos 180, en pesetas y
en euros, del resumen anual de
retenciones e ingresos a cuenta sobre
determinadas rentas o rendimientos
procedentes del arrendamiento o
subarrendamiento de inmuebles urbanos
del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas, del impuesto sobre
sociedades y del impuesto sobre la renta
de no residentes, correspondiente a
establecimientos permanentes, asi como
los disefos fisicos y ldgicos para la
sustitucion de las hojas interiores del
citado modelo 180 por soportes
directamente legibles por ordenador y se
establecen las condiciones generales y el
procedimiento para su presentacidn
telematica.

En relacion con el modelo 347, se
establecen las siguientes novedades:

- La declaracion sera obligatoria para
las entidades a las que sea de
aplicacion la Ley sobre la propiedad
horizontal y las entidades o
establecimientos privados de
caracter social a que se refiere el
articulo 20.Tres de la LIVA por las
adquisiciones en general de bienes
o servicios que efectien al margen
de las actividades empresariales o
profesionales, incluso aunque no
realicen actividades de esta
naturaleza.

- Los sujetos pasivos acogidos al
régimen simplificado de IVA
deberan incluir en la declaracién las
adquisiciones de bienes y servicios
que realicen y que deban ser objeto
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de anotacién en el Libro registro de
facturas recibidas.

- Se amplia la obligacién de informar
en esta declaracion para las
entidades integradas  en las
distintas Administraciones Publicas
a que se refiere el articulo 3.2 del
Real Decreto Legislativo 3/2011 por
el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector
Publico, que deberan relacionar
todas aquellas personas o entidades
a quienes hayan satisfecho
subvenciones, auxilios o ayudas,
cualquiera que sea su importe.
Paralelamente, se especifica que las
subvenciones, auxilios o ayudas no
reintegrables recibidas también se
consideran operaciones a declarar
en el modelo 347.

- Los sujetos pasivos que realicen
operaciones a las que sea de
aplicaciéon el régimen especial del

criterio de caja, asi como los
destinatarios de las operaciones
incluidas en el mismo, deberan

declarar los importes devengados
durante el afio natural conforme a
la regla del devengo (articulo 75 y
163 terdecies de la LIVA).

- Se establece como excepcién a la
obligacion de  suministrar la
informacion desglosada por
trimestres que los sujetos pasivos
que realicen operaciones a las que
sea de aplicacibn el régimen
especial de criterio de caja y a las
entidades que les sea de aplicacion
la Ley 49/1960 sobre la propiedad
horizontal, suministraran toda la
informacion sobre una base de
coOmputo anual. Asimismo, los
sujetos pasivos que sean
destinatarios de las operaciones
incluidas en el régimen especial del
criterio de caja, deberan
suministrar la informacion relativa a
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las mismas también sobre una base
de computo anual.

- Se consignaran separadamente de
otras operaciones que, en su caso,
se realicen entre las mismas partes,
las operaciones en las que el sujeto
pasivo sea el destinatario de
acuerdo con el articulo 84.Uno.2°
de la LIVA, las operaciones exentas
del IVA por referirse a bienes
vinculados o] destinados a
vincularse al régimen de depdsito
distinto de los aduaneros, y las
operaciones a las que sea de
aplicacion el régimen del criterio de
caja.

En relacion con el modelo 180, se
aprueban nuevos disefos fisicos y
l6gicos para incluir la informacion
relativa a las referencias catastrales y a
los datos necesarios para la localizacion
de los inmuebles urbanos arrendados.
Con esta modificacion en el Resumen
anual de retenciones, las operaciones de
arrendamiento de inmuebles urbanos
gue sean locales de negocio y estén
sujetos a retencién quedaran excluidas
del deber de declaracion del arrendador
en el modelo 347.

Sera de aplicacion para las declaraciones
informativas correspondientes al
ejercicio 2014.

CONSULTAS, RESOLUCIONES Y
JURISPRIDENCIA

- Impuesto sobre Sociedades.- No
pueden revisarse operaciones
realizadas en ejercicios prescritos
aunque tengan efectos en la base
imponible de periodos no prescritos
(Tribunal Supremo. Sentencia de 4
de julio de 2014)
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Impuesto sobre la Renta de No
Residentes.- Una sociedad no
residente que dispone, a través de
su filial, de un depdsito desde el
que realizar las ventas, tiene un
establecimiento permanente en
Espana si la filial realiza otras
actividades de transformacion vy
agencia en relacion con las
mercancias  vendidas (Tribunal
Supremo. Sentencia de 18 de junio
de 2014)

Procedimiento de recaudacion.- Si
la Administracion se retrasa en la
ejecucion de una devolucion, los
intereses  de demora deben
calcularse tanto sobre el principal
como sobre los intereses que
debieron pagarse en plazo (Tribunal
Supremo. Sentencia de 30 de junio
de 2014)

Procedimiento de revision.- La
notificacion de una correccion de
errores en relacibn con una
Resolucién abre un nuevo plazo de
recurso frente a ésta (Audiencia
Nacional. Sentencia de 27 de marzo
de 2014)

Procedimiento de revisién.- Es
posible aportar con el recurso de
reposicion documentacién que no
fue aportada en el procedimiento de
comprobacién (Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia. Sentencia de
2 de enero de 2014)

Impuesto sobre Sociedades.-
Aplicacidn preferente de la norma
de adquisicion de acciones propias
para su posterior amortizacion
sobre las especificas de operaciones
de permuta (Tribunal Supremo.
Sentencia de 25 de junio de 2014)

Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.- Los altos
directivos tienen derecho legal a
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una indemnizacién minima por
despido o cese (Tribunal Supremo.
Sala de lo Social. Sentencia de 22
de abril de 2014)

- Impuesto sobre Sucesiones vy
Donaciones.- El ISD es contrario a
la libre circulacion de capitales en
aquellos casos en que exista un
elemento no residente (Tribunal de
Justicia de la Union Europea.
Sentencia de 3 de septiembre de
2014 en el Asunto C-127/12)

- Procedimiento de revisidn.- La
Administracion puede 'y debe
comprobar en cualquier fase
administrativa si se ha producido
una duplicidad en el pago vy
proceder a su regularizacion
(Audiencia Nacional. Sentencia de
23 de junio de 2014)

BOLETIN LABORAL

REAL DECRETO-LEY 637/2014, DE
25 DE JULIO, POR EL QUE SE
MODIFICA EL ARTICULO 23 DEL
REGLAMENTO GENERAL SOBRE
COTIZACION Y LIQUIDACION DE
OTROS DERECHOS DE A SEGURIDAD
SOCIAL, APROBADO POR EL REAL
DECRETO 2064/1995, DE 22 DE
DICIEMBRE

El Real Decreto se publicé el 26 de julio
en el BOE, y ha entrado en vigor al dia
siguiente de su publicacién.

En dicho Real Decreto se establece que
la base de cotizacién para todas las
contingencias y situaciones amparadas
por la accién protectora del Régimen
General, incluidas las de accidente de
trabajo y enfermedad profesional, estara
constituida por la remuneracién total,

Praza das Damas 1 | Tel.: 988 391 110
EMPRESARIAL DE OURENSE 32005 Ourense

ceo@ceo.es

Fax: 988 391 957 http://www.ceo.es

GARRIGUES

cualquiera que sea su forma o
denominacién, tanto en metalico como
en especie, que con caracter mensual
tenga derecho a percibir el trabajador o
asimilado, o Ila que efectivamente
perciba de ser ésta superior, por razon
del trabajo que realice por cuenta ajena.
Las percepciones de vencimiento
superior al mensual se prorratearan a lo
largo de los doce meses del afo.

A efectos de inclusidon en las bases de
cotizacibn se valoraran por Ia
totalidad de su importe: (i) las
cuantias abonadas en metalico, (ii) los
vales o cheques de cualquier tipo
entregados por el empresario al
trabajador para que éste adquiera
bienes, derechos o servicios, (iii) las
acciones o0 participaciones, que se
valoraran en el momento en que se
acuerda su concesion de conformidad
con los articulos 15 y 16 de la Ley
19/1991, de 6 de junio, del Impuesto
sobre el Patrimonio, (iv) las primas o
cuotas satisfechas a entidades
aseguradoras para la cobertura de los
trabajadores, (v) las contribuciones
satisfechas a planes de pensiones en el
marco del texto refundido de la Ley de
Regulacion de Planes y Fondos de
Pensiones, aprobada por el Real Decreto
Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre
y (vi) las mejoras de las prestaciones de
Seguridad Social concedidas por las
empresas (a excepcion de las concedidas
para complemento de incapacidad
temporal).

Respecto a las percepciones en
especie, como regla general a efectos
de su inclusion en la base de cotizacion a
la Seguridad Social, su valoracién vendra
determinada por el coste medio que
suponga para el empresario (resultado
de dividir los costes totales que suponga
para la empresa la entrega de un bien,
derecho o} servicio directamente
imputables a dicha retribucién entre el
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numero de perceptores potenciales de
dicho bien, derecho o servicio), salvo en
los supuestos siguientes:

- En la prestacion del servicio de
educacién infantil, primaria,
secundaria obligatoria, bachillerato y
formacion profesional por centros
educativos autorizados, a los hijos de
sus empleados, vendra determinada
por el coste marginal que supone
para el centro escolar tener un
alumno mas.

- El uso de una vivienda, propiedad o
no del empresario, o la utilizaciéon o
entrega de vehiculos automoéviles se
ha de valorar en los términos
previstos en el articulo 43 de Ia
LIRPF.

- Los préstamos concedidos con tipos
de interés inferiores al legal del
dinero se han de valorar por |la
diferencia entre el interés pagado y
el interés legal vigente en el
respectivo ejercicio.

Se excluyen de la base de cotizacion:

- Los gastos de manutencion vy
estancia, y locomociéon, cuando
correspondan a desplazamientos del
trabajador fuera de su centro
habitual de trabajo para realizar el
mismo en lugar distinto, dentro de
los limites establecidos en el articulo
9 del RIRPF.

El exceso sobre dichas cantidades se
incluird en la base de cotizaciéon a la
Seguridad Social.

Respecto a las indemnizaciones por
fallecimiento, traslados, suspensiones,
despidos y ceses que superen los limites
establecidos en el articulo 109.2 LGSS,
el exceso se prorrateara a lo largo de los
doce meses anteriores a aquel en que
tenga lugar la circunstancia que las
motive.
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REAL DECRETO 592/2014, DE 11 DE
JULIO POR EL QUE SE REGULAN LAS
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
DE LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

La norma define las practicas
académicas externas de los estudiantes
universitarios como aquella actividad
formativa a realizar por los estudiantes
universitarios y supervisados por las
universidades, cuyo objetivo,
basicamente, es aplicar y complementar
los conocimientos académicos,
favoreciendo la adquisicién de
competencias para el ejercicio de
actividades profesionales, facilitando su
empleabilidad y fomentando su
capacidad de emprendimiento.

Podran realizarse en la propia
universidad o} en entidades
colaboradoras, entre Ilas que se
encuentran las empresas.

De las mismas no se derivaran
obligaciones laborales y su contenido no
dard lugar a la sustitucién de Ia
prestacion laboral propia de puestos de
trabajo.

En caso de contratacién laboral
posterior, el tiempo de practicas no
computard a efectos de antigliedad ni
eximird del periodo de prueba (salvo
disposicién diferente prevista en el
Convenio Colectivo de aplicacién).

externas

Las practicas académicas

podran ser:
a. Curriculares
b. Extracurriculares

Los destinatarios de las practicas seran
estudiantes matriculados en cualquier
ensefianza impartida por la universidad o
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por los Centros adscritos a la misma, asi
como aquéllos estudiantes de otras
universidades espanolas o extranjeras
que se encuentren cursando estudios en
la universidad o en los Centros adscritos
al amparo de Ilos programas de
movilidad académica o de convenios
entre las mismas.

Dentro de los requisitos para acceder a
las practicas se prevé que los
estudiantes no podran mantener ninguna
relacion contractual con la empresa o la
propia universidad en la que se van a
realizar las practicas, salvo autorizacion
con arreglo a la normativa interna de
cada universidad.

Se prevé que, para la realizacion de las
practicas externas, se suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa
entre las entidades colaboradoras y las
universidades y, en su caso, la entidad
gestora de practicas.

Asimismo, el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, con el consentimiento
de las entidades colaboradoras,
promovera la difusién publica de la
relacion de las entidades colaboradoras
que realicen practicas académicas
externas asi como el reconocimiento
publico de aquellas empresas cuyas
practicas alcancen mayores niveles de
calidad.

Duracion

- Préacticas curriculares: duracion
prevista en el plan de estudios con
maximo de 60 créditos

- Practicas extracurriculares:
duracion  preferentemente  no
superior al 50% del curso
académico
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Tutores

La norma regula que los estudiantes
contaran con dos tutores, asi como el
régimen de derechos y obligaciones de
los mismos:

- Un tutor de la entidad
colaboradora, siendo éste una
persona vinculada a la misma, con
experiencia profesional y con los
conocimientos necesarios al efecto.
Tiene, entre otros deberes, el de
acoger al estudiante y organizar su
actividad de acuerdo con el
proyecto formativo, facilitarle los
medios y formacién
complementaria, supervisar,
orientar y controlar el desarrollo de
las practicas, asi como emitir el
informe final y, en su caso, el
informe intermedio de las practicas,
cuyo contenido queda regulado en
el propio Real Decreto. Asimismo

estara coordinado con el tutor
académico.
- Un tutor académico de |la

universidad de acuerdo con los
procedimientos establecidos por
ésta: (i) en el caso de practicas
curriculares, sera un profesor de la
propia facultad afin a la ensefianza
a la que se vincula la practica y (ii)
en el caso de las extracurriculares,
un profesor de la universidad que
imparta docencia en la misma rama
de conocimiento de la ensefianza
cursada. Dentro de las obligaciones
de éste Ultimo se encuentra el
seguimiento, la valoracion vy
evaluacion de las practicas.

Aplicacion del sistema de seguridad
social

A diferencia del Real Decreto 1707/2011,

que excluia de los mecanismos de
integracion en la Seguridad Social
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previstos en el Real Decreto 1493/2011,
a los estudiantes universitarios que
realicen las practicas académicas
externas, el nuevo Real Decreto no
prevé ninguna exclusién en materia de
Seguridad Social para el colectivo al que
se refiere esta norma.

REAL DECRETO-LEY 8/2014, DE 4 DE
JULIO, DE APROBACION DE
MEDIDAS URGENTES PARA EL
CRECIMIENTO, LA COMPETITIVIDAD
Y LA EFICIENCIA

Este Real Decreto incluye una
bonificacién del 100% en la cotizacion de
las practicas académicas curriculares
externas realizadas por los estudiantes
universitarios y los estudiantes de
formacion profesional, asi como diversas
medidas de apoyo a la contratacién de
las personas beneficiarias del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil que se
detallan a continuacion:

Bonificacion por la contratacion
indefinida de beneficiarios del SNGJ

Se establece una bonificacién mensual
en la aportacion empresarial a la
cotizacién a la Seguridad Social de
trescientos euros durante un maximo de
seis meses para la contratacidon
indefinida de personas beneficiarias del
SNG]J, sujeta a las siguientes reglas:

- Esta medida serd compatible con el
resto de incentivos, siempre que el
importe mensual a cotizar por la
empresa o el trabajador auténomo
no sea negativo. L

- La empresa debera mantener al
trabajador al menos seis meses
desde el inicio de la relacién laboral.
En caso de incumplimiento de esta
obligacion se debera proceder al
reintegro de la bonificacion.
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- Asimismo, los empresarios estaran
obligados a incrementar con la nueva
contratacién tanto el nivel de empleo
indefinido como el nivel de empleo
total y mantener el nuevo nivel
alcanzado con la  contratacidon
durante todo el periodo de disfrute
de la bonificacion.

- En el supuesto de que Ila
contratacién sea a tiempo parcial, la
jornada sera como minimo el 50 por
ciento aplicandose la bonificacién de
la siguiente manera:

o Si la jornada -equivale, al
menos, a un 75% de Ila
jornada de un trabajador a
tiempo completo comparable,
se aplicard por importe de 225
euros.

o Si la jornada es, al menos,
equivalente a un 50% de la
correspondiente a un
trabajador a tiempo completo
comparable, se aplicara por
importe de 150 euros.

- La aplicacion de la bonificacion por
parte de cada empresa soélo se
producira una Unica vez por cada
uno de los beneficiarios del SNGJ que
contraten, con independencia del
periodo de la bonificacion disfrutado
por la empresa por dicho trabajador.

El Ministerio de Empleo y Seguridad
Social examinara el mantenimiento
del nivel de empleo indefinido y del
nivel de empleo total a los 6 meses
de la celebracién del contrato
bonificado. Para ello, se utilizaran el
promedio de trabajadores indefinidos
y el promedio de trabajadores totales
del mes en que proceda examinar el
cumplimiento de este requisito. A
estos efectos, no se tendran en
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cuenta las extinciones de contratos
de trabajo por causas objetivas o por
despidos disciplinarios que no hayan
sido declarados improcedentes.

- Estas bonificaciones se aplicaran a
todas las contrataciones que se
efectien desde la entrada en vigor
de la norma hasta el 30 de junio de
2016.

Para poder beneficiarse de las
bonificaciones el empleador debera
acreditar encontrarse al corriente en
las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.

- Se excluyen de la aplicacién de la
bonificacién los regimenes especiales
de la Seguridad Social y se aplicaran
asimismo las previsiones para la
exclusién de las bonificaciones de la
Seccién I, capitulo I de la Ley
43/2006.

Incentivos al contrato en practicas
aplicable a beneficiarios del SNGJ

El Real Decreto-ley prevé que, en el
supuesto del incentivo a los contratos en
practicas previsto en la Ley 11/2013 de
medidas de apoyo al emprendimiento y
de estimulo del crecimiento y creacién
de empleo, en el caso de que el contrato
se formalice con personas beneficiarias
del SNGJ], se aplicara, de forma
adicional, una bonificacién de la cuota
empresarial a la Seguridad Social por
contingencias comunes correspondiente
al trabajador contratado durante toda la
vigencia del contrato del 50 por ciento.
Esta bonificacion adicional sera del 25
por ciento en el supuesto de que el
trabajador se encontrara realizando
practicas no laborales al amparo del Real
Decreto 1543/2011.
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La bonificacién se aplicard a todas
aquellas contrataciones que se efectien
hasta el 30 de junio de 2016.

Incentivos al contrato a tiempo
arcial con__vinculacion formativa
aplicable a beneficiarios del SNGJ

El Real Decreto-ley prevé la aplicacidon
del incentivo a la contratacion a tiempo
parcial con vinculacién  formativa,
previsto en la Ley 11/2013 de medidas
de apoyo al emprendimiento y de
estimulo del crecimiento y creacién de
empleo, a los beneficiarios del SNGJ. En
tal caso, y como excepcién, la jornada
pactada podra alcanzar el 75% del
trabajador a tiempo completo
comparable.

Contrato para la formacién y el
aprendizaje

Se prevé que, en el plazo de un mes
desde la entrada en vigor del Real
Decreto-ley se modifiqgue Ila norma
correspondiente para aumentar las
cuantias maximas de las bonificaciones
en las cotizaciones empresariales a la
Seguridad Social dirigidas a financiar los
costes de la formacion inherente a dicho
contrato, cuando se trate de personas
beneficiarias del NSG. Igualmente, se
tendra en cuenta en el incentivo los
costes inherentes de la necesidad de
disponer de un tutor.
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